2.
Sicherheitsorganisation
2.2
Aufgaben und Zuständigkeiten
	Kapitel/Tätigkeit
	Zuständig:
	Wann:

	1. 

Sicherheitsleitbild, Sicherheitsziele
	
	

	
	
	· Jahresziele festlegen und kommunizieren
	
	

	2. 
Sicherheitsorganisation
	
	

	
	
	· SIBE bestimmen und einsetzen
	
	

	
	
	· Organisation festlegen und kommunizieren
	
	

	3. 
Ausbildung, Instruktion, Information
	
	

	
	
	· Sicherheitsschulungen für Mitarbeitende 
veranlassen und durchführen
	
	

	4. 
Sicherheitsregeln
	
	

	
	
	· Notwendige Sicherheitsregeln festlegen und kommunizieren 
	
	

	
	
	· Instandhaltung organisieren und durchführen
	
	

	
	
	· Sicherheitskonformität beim Einkauf von 
Maschinen sicherstellen
	
	

	5. 
Gefahrenermittlung, Risikobeurteilung
	
	

	
	
	· Gefahrenermittlung durchführen
	
	

	
	
	· Unfälle systematisch abklären
	
	

	6. 
Massnahmenplanung und -realisierung
	
	

	
	
	· Massnahmen definieren und umsetzen 
(STOP-Prinzip beachten!)
	
	

	7. 
Notfallorganisation
	
	

	
	
	· Alarmierung, Erste Hilfe und Brandschutz organisieren und gewährleisten
	
	

	8. 
Mitwirkung
	
	

	
	
	· Mitarbeitende einbeziehen
	
	

	9. 
Gesundheitsschutz
	
	

	
	
	· Gesundheitsverträgliche Arbeitsbedingungen gewährleisten
	
	

	
	
	· Checkliste abarbeiten
	
	

	10. 
Kontrolle, Audit
	
	

	
	
	· Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz kontrollieren und durchsetzen
	
	

	
	
	· Zielerreichung überprüfen
	
	

	Rückmeldungen an die Geschäftsstelle SIKO-S

(gemäss Aufforderung SIKO-S)
	
	


Wo das Fachwissen zur Ermittlung von Gefährdungen und/oder Massnahmen nicht ausreicht, sind über die Geschäftsstelle SIKO-S Arbeitsärzte und andere Spezialisten der Arbeitssicherheit (ASA) beizuziehen.[image: image1.png]



> Download Formulare: www.siko2000.ch/Handbuch



