2.	Organizzazione della sicurezza
2.2	Compiti e responsabilità

	Capitolo/attività
	Responsabilità:
	Quando:

	1. 		Principi guida di sicurezza, obiettivi di sicurezza
	
	

	
	
	Fissare gli obiettivi annuali e comunicarli
	
	

	2. 	Organizzazione della sicurezza
	
	

	
	
	Definire e nominare il Resi
	
	

	
	
	Stabilire l'organizzazione e comunicarla
	
	

	3. 	Formazione, istruzione e informazione
	
	

	
	
	Disporre ed effettuare i corsi di formazione sulla sicurezza per i collaboratori
	
	

	4. 	Regole di sicurezza
	
	

	
	
	Stabilire e comunicare le necessarie regole di sicurezza
	
	

	
	
	Organizzare e attuare la manutenzione
	
	

	
	
	Garantire la conformità in termini di sicurezza all'acquisto di macchinari
	
	

	5. 	Identificazione dei pericoli, valutazione del rischio
	
	

	
	
	Effettuare l'identificazione dei pericoli
	
	

	
	
	Chiarire sistematicamente gli infortuni
	
	

	6. 	Pianificazione e attuazione delle misure
	
	

	
	
	Definire e attuare misure (osservare il principio STOP!)
	
	

	7. 	Organizzazione di emergenza
	
	

	
	
	Organizzare e garantire allarme, primo soccorso e protezione antincendio
	
	

	8. 	Collaborazione
	
	

	
	
	Coinvolgere i collaboratori
	
	

	9. 	Tutela della salute
	
	

	
	
	Garantire le condizioni di lavoro rispettose della salute
	
	

	
	
	Elaborare lista di controllo
	
	

	10. 	Controllo, audit
	
	

	
	
	Controllare e attuare le misure atte a garantire la sicurezza sul lavoro e la tutela della salute
	
	

	
	
	Verificare il raggiungimento degli obiettivi
	
	

	Feed-back alla commissione SIKO-S 
(come da richiesta SIKO-S)
	
	



Nei casi in cui le conoscenze specialistiche per l'identificazione dei pericoli e/o delle misure non siano sufficienti, si dovranno coinvolgere medici del lavoro e altri specialisti della sicurezza sul lavoro (MSSL) tramite la commissione SIKO-S.
> Download formulari: www.siko2000.ch
